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Klubben for Field Trial Spaniels 
Field Trial Spaniels er i Danmark ved at blive 
én af de største jagthunderacer. 

Typen er anskaffet af mange jægere med øn-
sket om at få en let dresserbar hund med stor 
jagtiver. 

Ordene “Field Trial”, som er engelske og på 
dansk betyder “markprøve”, dækker over en 
Spaniel af absolut renavlet jagttype. 

Der findes en Field Trial Springer Spaniel og 
en Field Trial Cocker Spaniel. 

Klubben, der blev stiftet den 4. september 
1994, har nu langt over 1.900 medlemmer, der 
samlet ejer over 4.000 hunde, og medlemstallet 
er stadig støt stigende. 

Baggrunden
England er moderlandet for alle spanielracer, 
og Field Trial Spaniels kommer da også fra 
England. 

England har altid haft og anerkendt en opde-
ling af racerne i henholdsvis en udstillings– og 
en jagttype. 

Dette forhold er ikke alene gældende for Spa-
niels, men ses også indenfor andre jagthunde-
racer, hvor Retrieveren nok er det bedst kendte 
eksempel. 

Stambogsføring i 
Dansk Jagthunde Registrering
Jagthundeavlen skal styres af jægerne - og 
den højeste prioritet skal altid være de jagtlige 
egenskaber samt hundenes mentale og fysiske 
sundhed. Klubben for Field Trial Spaniels har 
på denne baggrund, og i lighed med Retriev-
ernes Jagthundeklub, indgået overenskomst 

Velkommen i
Klubben for Field Trial Spaniels

F.T. Springer Spaniel

F.T. Cocker Spaniel
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med Dansk Jagthunde Registrering (DJR), 
som er en stambogsførende organisation for 
jagthunde.

Klubben for Field Trial Spaniels samarbejder-
via DJR med alle relevante jagthundeklubber 
og jagtorganisationer.

Noget om hundene
Field Trial Springer– og Cocker Spaniels kende-
tegnes ved at være stødende jagthunde af mid-
delstørrelse, kompakte, stærke og muskuløse 
med en meget stor jagtpassion.

De arbejder i et kort, energisk søg - under 
bøssen - i god kontakt med føreren og rejser 
vildtet spontant. 

De er meget modige og pågående i al slags 
terræn, og de er født som spontane apportører 
med en blød mund. 

Field Trial Spaniels har endvidere stor vand-
passion. Hundene har et blidt og bøjeligt sind 
uden dominans og er derfor lette at dressere. 
De kræver dog dressur før jagt.

Hvad kan vi tilbyde ?
Til sikring af klubbens formål kan vi tilbyde føl-
gende aktiviteter for medlemmerne:

Landsdækkende træning 
Der er etableret et landsdækkende net af træ-
nere, som samtidig udgør klubbens nære kon-
tant til medlemmerne.

Træningen er udelukkende baseret på forbere-
delse til praktisk jagt og eventuelt markprøve. 
For de medlemmer, der er interesserede, vil 
træningen blive afsluttet med en “Working 
Test”, hvor hundens evner og dressur vil blive 
afprøvet.

Markprøver
For de medlemmer, der ønsker det, afholdes 
der årligt et antal markprøver, hvor afprøvnin-
gen i jagtsæsonen foregår som praktisk jagt og 
uden brug af kunstige momenter. 

Resultaterne tillægges stor avlsmæssig betyd-
ning, da markprøvepræmierede hunde ikke 
alene besidder gode jagtlige egenskaber og 
dressurbarhed, men også er fri for diskvalifi-
cerende fejl.

Medlemsblad
Medlemsbladet “F.T. Spaniel & Jæger”, der 
udgives seks gange årligt i farve, er omfat-
tende og indeholder bl. a. artikler om jagt og 
træningstips for Spaniels.

Hvalpeformidling
Klubben har tilbud om hvalpeformidling, der 
fast bliver annonceret i Danmarks Jægerfor-
bunds blad “JÆGER” 

Hvalpelisten kan downloades fra Dansk Jagt-
hunde Registrerings hjemmeside: www.djr.dk 
og den kan også ses på klubbens hjemmeside 
www.ftspaniels.dk.

Hvalpelisten indeholder alle relevante oplys-
ninger, herunder afstamning og mark-
prøveresultater.

Hanhundeliste
For at fastholde den rette type, er målet helt 
klart, at fremtidens avl skal ske ved avl på 
de hunde, som bliver præmieret på mark-
prøverne.

Som avlsvejledning kan der samme sted som 
hvalpelisten (DJR) rekvireres en aktuel han-
hundeliste over de hanhunde, der er præmie-
ret på klubbens markprøver.

Har du spørgsmål ?
Har du spørgsmål om klubben, om hundene, 
om avl eller andet, er du altid velkommen til 
at rette henvendelse til sekretariatet hvis tele-
fonnummer du altid kan finde i medlemsbladet  
på side 2 eller på klubbens hjemmeside: www.
ftspaniels.dk.

Indmeldelse og pris.
Alle købere af DJR-registrerede Field Trial 
Spaniel-hvalpe får tilbudt et halvt års gratis 
medlemskab af klubben. 

Når det halve år er gået, fremsendes et giro-
indbetalingskort til betaling af medlemskontin-
gent. 

Et medlemskab koster p. t. 350,00 kr. pr. år for 
et enkeltmedlem, mens et familiemedlemskab 
koster yderligere 125,00 kr. pr. år - d.v.s. at et 
familiemedlemskab p.t. koster 475,00 kr. år-
ligt.
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Vedtægter i
Klubben for Field Trial Spaniels

§ 1 Navn og hjemsted
Stk.1. Foreningens navn er Klubben for Field 
Trial Spaniels. I det efterfølgende an-vendes 
”forening” som synonym for Klubben for Field 
Trial Spaniels.

Stk.2. Foreningens hjemsted er den til enhver 
tid siddende formands postadresse. 

§ 2 Formål
Stk.1. Det er foreningens formål at bevare og 
udvikle Field Trial Spaniels som stødende og 
apporterende jagthunde i Danmark.

Stk.2. Endvidere har foreningen til formål 
– gennem disse vedtægter – at sikre, at Field 
Trial Spaniels’ jagtlige egenskaber altid prio-
riteres højere i avlen end eksteriøret. Således 
skal fastholdelse af typen i overvejende grad 
ske ud fra en vurdering af temperaments- og 
brugsmæssige egenskaber. 

Stk.3. Til sikring af formålet er det foreningens 
opgave:

Stk.3.1. at afholde markprøver i jagtsæsonen, 
der sikrer en fair afprøvning af de tempera-
ments- og brugsmæssige egenskaber.

Stk.3.2. at afholde prøver uden for jagtsæsonen, 
der i sin afvikling i videst muligt omfang skal 
ligne jagt.

Stk.3.3. at tilbyde medlemmerne træning lokalt 
med det formål at udvikle en god jagthund, der 
kan deltage på foreningens prøver og som kan 
fungere optimalt på jagt.

Stk.3.4. at udvikle et medlemsblad, der i side-
antal og udgivelsesfrekvens afspejler aktiv-
itetsniveauet, og hvis formål er at holde med-
lemmerne orienteret om planlagte aktiviteter.   

Stk.3.5. at udvikle en internethjemmeside, der 
giver medlemmerne adgang til foreningens in-
formationer og online selvbetjening.   

§ 3 Medlemmer
Stk.1. Indmeldelse skal ske skriftligt på ind-
meldelsesblanket til foreningens kasserer. 
I forbindelse med en genindmeldelse skal 
eventuelle økonomiske mellemværender med 
foreningen afvikles forinden.

Stk.2. Efter et halvt års ubrudt medlemskab 
er medlemmet stemmeberettiget under forud-
sætning af, at medlemmet har betalt forfaldent 
kontingent inden generalforsamlingen.

Stk.3. Efter 1 års ubrudt medlemskab er med-
lemmet opstillingsberettiget for foreningens 
tillidsposter under forudsætning af, at medlem-
met har løst jagttegn.  

Stk.4. Udmeldelse skal ske skriftligt til kasse-
reren med en måneds varsel til udgangen af 
en kontingentperiode. I forbindelse med ud-
meldelse skal medlemmets eventuelle øko-
nomiske mellemværender med foreningen 
afvikles.

Stk.5. Medlemmerne betaler et af generalfor-
samlingen fastsat kontingent. Kontingentet op-
kræves forud for en 12 måneders periode. 

Stk.6. Kontingentrestance på 2 måneder eller 
mere, bevirker at foreningen skriftligt bringer 
medlemskabet til ophør, med mindre kontin-
gensrestancen er indbetalt inden 10 dage fra 
det tidspunkt foreningen skriftligt har bekend-
tgjort sit forehavende.

Stk.7. Såfremt et medlem i ord og/eller hand-
ling skader foreningen eller handler i strid 
med nærværende vedtægter, er bestyrelsen 
berettiget til at ekskludere det pågældende 
medlem. Ligeledes kan en person af samme 
årsag nægtes medlemskab. Når en eksklusion 
er udstået skal bestyrelsen overfor ansøger 
redegøre hvorfor et nyt medlemskab nægtes, 
såfremt medlemskab nægtes. 
 
Stk.8. En eksklusion er gældende fra det tids-
punkt bestyrelsen beslutter det, dog ikke med 
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tilbagevirkende kraft. Bestyrelsen skal i sin 
eksklusion angive hvor lang tid eksklusionen 
er gældende.  

§ 4 Foreningens daglige ledelse
Stk.1. Foreningen ledes af en bestyrelse på 5 
medlemmer.

Stk.2. Senest 14 dage efter nyvalg til bestyr-
elsen afholdes konstituerende møde, hvor be-
styrelsen konstituerer sig selv med formand, 
næstformand, kasserer og sekretær. Alle tillid-
sposter gælder frem til næste nyvalg.

Stk.3. Bestyrelsen leder foreningen og 
træffer de beslutninger der er nødvendige 
for foreningens drift i overensstemmelse med 
nærværende vedtægter og generalfor-samlin-
gens beslutninger.

Stk.4. Bestyrelsen fastsætter i øvrigt selv sin 
forretningsorden. Den kan nedsætte under-
udvalg og arbejdsgrupper til varetagelse af af-
grænsede opgaver.

Stk.5. Formanden – og i hans fravær næst-
formanden – indkalder og leder bestyrelsens 
møder. Indkaldelse sker skriftligt med angiv-
else af dagsorden, når formanden skønner 
det nødvendigt, eller mindst 3 medlemmer af 
bestyrelsen fremsætter ønsker om det over for 
formanden. I sådanne tilfælde afholdes mødet 
senest 14 dage efter anmodningen skriftligt er 
kommet til formandens kundskab.

Stk.6. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når 
mindst 3 bestyrelsesmedlemmer incl. forman-
den er til stede ved bestyrelsesmødet.  

Stk.7. Bestyrelsen har pligt til at føre forhand-
lingsprotokol, og som minimum angive hvad 
der er vedtaget i bestyrelsen.

Stk.8. Såfremt et bestyrelsesmedlem fra-
træder i valgperioden, indtræder suppleanten 
i bestyrelsen for tiden indtil næste nyvalg til 
bestyrelsen. Ved formandens fratræden fun-
gerer næstformanden i formandens sted indtil 
næste nyvalg til bestyrelsen. Såfremt antallet 
af bestyrelsesmedlemmer ved fratræden bliver 
mindre end 5, afholdes nyvalg til bestyrelsen.  

§ 5 Generalforsamling
Stk.1. Generalforsamlingen er foreningens 

højeste myndighed, dog ikke vedrørende valg 
til bestyrelsen. 

Stk.2. Ordinær generalforsamling afholdes én 
gang årligt inden udgangen af februar måned, 
og indkaldes med mindst 1 måneds varsel med 
angivelse af dagsorden, ved annoncering i 
medlemsbladet og foreningens internethjem-
meside.

Stk.3. Et stemmeberettiget medlem kan ved sit 
fravær lade sig repræsentere ved sin skriftlige 
fuldmagt udstedt på navn til en anden myndig 
person. Den befuldmægtigede person skal 
kunne fremvise gyldig legitimation på gene-
ralforsamlingen. Ingen kan som fuldmægtig på 
generalforsamlingen repræsentere mere end 
ét stemmeberettiget medlem.

Stk.4. Dagsordenen for den ordinære gene-
ralforsamling skal mindst indeholde følgende 
punkter:

1.  Valg af stemmetællere.
2. Valg af dirigent.
3.  Bestyrelsens beretning om foreningens 
 virksomhed i det forløbne år.
4.  Det reviderede driftsregnskab og status  
 forelægges til godkendelse.
5.  Behandling af indkomne forslag.
6.  Fastsættelse af kontingent.
7.  Foreningens budget forelægges til 
 godkendelse.
8.  Eventuelt.      

Stk.5. Forslag, der ønskes behandlet på gene-
ralforsamlingen, skal skriftligt være bestyr-
elsen i hænde senest 14 dage før generalfor-
samlingen. 

Stk.6. Forslag om vedtægtsændringer, der øn-
skes behandlet, skal skriftligt være bestyrelsen 
i hænde senest 3 måneder forud for udgangen 
af den måned, hvor den ordinære generalfor-
samling skal afholdes.

Stk.7. Generalforsamlingen ledes af en dirigent, 
der ikke må være medlem af bestyrelsen.

Stk.8. Generalforsamlingen træffer sine beslut-
ninger med simpelt flertal (én over halvdelen 
af de gyldigt afgivne stemmer) og ved hånds-
oprækning. Skriftlig afstemning anvendes dog, 
når det begæres af blot én mødedeltager. 
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Stk.9. På førstkommende ordinær general-
forsamling efter en af bestyrelsen gennemført 
eksklusion, ophæves en eksklusion, såfremt 
2/3 af de gyldigt afgivne stemmer er herfor. 
Afstemningen sker ved håndsoprækning, dog 
anvendes skriftlig afstemning, når det begæres 
af blot én mødedeltager.

Stk.10. Der udarbejdes et koncentreret referat 
fra generalforsamlingen, som godkendes og un-
derskrives af dirigenten og hele bestyrelsen. 
Referatet skal gengives i førstkommende 
udgave af foreningens medlemsblad og på 
foreningens internethjemmeside.

§ 6 Ekstraordinær generalforsamling
Stk.1. Ekstraordinær generalforsamling af-
holdes, når en generalforsamling eller flertal 
af bestyrelsens medlemmer eller 1/10 af 
medlemmerne forlanger det med angivelse 
af konkret dagsorden. I sådanne tilfælde skal 
generalforsamlingen afholdes senest 1 måned 
efter, at anmodningen skriftligt er kommet til 
formandens kundskab.

Stk.2. Indkaldelsesfristen er 2 uger før afhold-
else af ekstraordinær generalforsamling, ved 
skriftlig henvendelse til det enkelte medlem 
og annoncering på foreningens internethjem-
meside.

Stk.3. Den ekstraordinære generalforsamling 
kan kun behandle dagsordenspunkter, som 
blev fremsat sammen med anmodningen om 
ekstraordinær generalforsamling.

§ 7 Valg til bestyrelsen
Stk.1. Valg til bestyrelsen sker ved urafstem-
ning.

Stk.2. Bestyrelsesmedlemmer vælges for 2 år 
ad gangen, henholdsvis skiftevist 2 og 3 bestyr-
elsesmedlemmer. Genvalg kan ske. 

Stk.3. Senest 1. november indkaldes til valg 
gennem foreningens medlemsblad og annon-
cering på foreningens internethjemmeside.

Stk.4. Kandidatemner sendes til bestyrelsens 
formand, der herefter informerer de øvrige be-
styrelsesmedlemmer.  

Stk.5. Navnene på de opstillede kandidater 
og deres programerklæringer offentliggøres i 

alfabetisk orden på efternavnet i foreningens 
medlemsblad og på foreningens internethjem-
meside, samtidig med udsendelse af stem-
mesedlerne.
  
Stk.6. Resultatet af valget offentliggøres i først-
kommende udgave af foreningens medlems-
blad, på foreningens internethjemmeside og 
på generalforsamlingen.

Stk.7. Valgt til bestyrelsen er de kandidater der 
opnår flest stemmer.     

I tilfælde hvor hele bestyrelsen er afgået, afhol-
des nyvalg, og de 2 bestyrelsesmedlemmer der 
har opnået flest stemmer sidder i 2 år før de er 
på valg, mens de 3 øvrige bestyrelsesmedlem-
mer er på valg efter 1 år.      

Af de kandidater, der ikke opnår valg, afgør 
stemmetallet ud fra flest stemmer hvem der 
bliver 1. og 2. suppleant. I tilfælde af stemme-
lighed til henholdsvis 1. og 2. suppleantposten, 
trækker kandidaterne med stemmelighed lod 
mellem hinanden.     

Stk.8. Har ingen modkandidater tilmeldt sig 
ved udløbet af tidsfristen genvælges bestyr-
elsesmedlemmerne uden modkandidater, hvis 
de ønsker genvalg. Og på den ordinære gene-
ralforsamling vælges en 1. og 2. suppleant.

§ 8 Økonomi, regnskab og revision
Stk.1. Foreningens regnskabsår er kalen-
deråret. 

Stk.2. Bestyrelsen er ansvarlig over for gene-
ralforsamlingen for budget samt regnskab.

Stk.3. Bestyrelsen skal inden udgangen af 
januar måned afgive driftsregnskab for det 
foregående år og status pr. 31. december til 
revisorerne. 

Stk.4. Driftsregnskab og status forelægges den 
ordinære generalforsamling til godkendelse og 
skal være forsynet med revisorens påtegning og 
underskrift. 

Stk.5. Regnskabet revideres af registreret eller 
statsautoriseret revisor.

Stk.6. Det er kassererens ansvar at føre foreningens 
regnskab, samt foreningens medlemsregister.
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Stk.7. Formanden og kassereren underskriver 
alle bilag, før de bogføres og fører kontrol med 
bogføringen. 

Stk.8. For det kommende år udarbejder bestyr-
elsen et budget, som skal godkendes af gene-
ralforsamlingen. 
 
§ 9 Tegningsregler og hæftelse
Stk.1. Foreningen tegnes udadtil ved under-
skrift af formanden og mindst ét yderligere 
bestyrelsesmedlem i forening.

Stk.2. Foreningen må ikke optage lån.

Stk.3. Ved køb, salg/afhændelse eller pantsæt-
ning tegnes foreningen af den samlede bestyr-
else.  

Stk.4. Foreningen hæfter kun for sine for-
pligtigelser med den af foreningen til enhver 
tid tilhørende nettoformue. Der påhviler ikke 
foreningens medlemmer eller bestyrelsen no-
gen personlig hæftelse for de forpligtelser, der 
påhviler foreningen.

§ 10 Udvalg
Stk.1. Foreningens faste udvalg består af: 
Markprøveudvalg, Træningsudvalg, Økonomi-
udvalg, Dommerudvalg og PR-udvalg.

Stk.2. Bestyrelsen fastsætter antallet af med-
lemmer i de enkelte udvalg, og godkender de 
enkelte udvalgsmedlemmer. 

Stk.3. Bestyrelsen kan i øvrigt nedsætte under-
udvalg og arbejdsgrupper til varetagelse af af-
grænsede opgaver.
 
Stk.4. Bestyrelsen har pligt til i samarbejde 
med udvalget, at udarbejde udvalgets formåls-
beskrivelse og forretningsorden. 

Stk.5. Bestyrelsen har adgang til at være 
repræsenteret i de enkelte udvalg, dog er både 
formand og kasserer altid fast medlem af øko-
nomiudvalget. 

Stk.6. Hvert udvalg konstituerer sig med en 
formand, og tilknyttes en kontaktperson fra 
bestyrelsen.   

Stk.7. Hvert udvalg er ansvarlig overfor bestyr-
elsen. 

§ 11 Vedtægtsændringer
Stk.1. Disse vedtægter kan kun ændres med 
2/3 flertal på en generalforsamling, hvor æn-
dringsforslaget fremgår af dagsordenen, og 
med 2/3 flertalsafgørelse blandt de afgivne 
stemmer ved efterfølgende urafstemning.

Stk.2. Vedtægtsændringer træder i kraft med 
virkning fra den generalforsamling, de vedtag-
es på. 

Stk.3. For § 2 Formål, kan der alene foretages 
ændringer og tilføjelser som tydeliggør og fast-
holder formålet.  

§ 12 Opløsning
Stk.1. Opløsning af foreningen kan kun finde 
sted med 2/3 flertal på to hinanden følgende 
generalforsamlinger, hvoraf den ene skal være 
ordinær.

Stk.2. Ved opløsning tilfalder foreningens 
nettoformue almennyttige formål, der ligger 
naturlig i forlængelse af foreningens formål, 
men som besluttes på den opløsende general-
forsamling.

§ 13 Datering
Stk.1. Således vedtaget med 2/3 flertalsaf-
gørelse på foreningens ordinære generalfor-
samling afholdt den 5. februar 2006 og med 
2/3 flertalsafgørelse blandt de afgivne stem-
mer ved efterfølgende urafstemning afholdt 
april 2006.
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Hundehold
En hund er ikke et menneske, men en hund, og 
som sådan skal den også behandles. Omvendt 
relaterer hunden sig til mennesket som et so-
cialt individ og ikke som et produktionsdyr.

De fleste hunde indgår i den enkelte families 
husstand, og er en del af familiens daglige liv.
Hunden kan derudover have forskellige funk-
tioner, f.eks. som jagthund. 

For, at en hund kan udvikle sig til en sund og 
normal hund, bør den allerede fra hvalpetiden 
præges på mennesker, ting og andre dyr, sam-
tidig med, at den er en del af det daglige liv i 
familien. 

Dette betyder ikke, at en hund ikke kan stå i 

hundegård. En hundegård, der er stor nok til, 
at hunden ikke bliver stresset, kan udmærket 
være en del af et godt hundeliv.

Hundegården bør være ren og tør, og hunden 
skal have adgang til læ f. eks. i et isoleret hun-
dehus. Adgang til frisk vand er en selvfølge.

Uanset om hunden lever indendørs hos fami-
lien eller i en “kennel”, bør den motioneres 
flere gange dagligt.

Den bør også trænes/stimuleres, så der ved-
varende sker en prægning og udvikling af hun-
den. 

Det er vigtigt, at både familiehunden og ken-
nelhunden tilbringer social tid med sin ejer. 
Hunde, som blot opbevares i en kennel, vil 
blive mentalt underudviklede og vil ofte udvise 
stereotyp adfærd.

Et hundehold bør derfor heller ikke overstige 
en størrelse, hvor ejeren ikke er i stand til at 
opfylde de beskrevne behov, der er basale for 
en hunds udvikling, og for det, man kan kalde 
et godt hundeliv.

I det gode hundehold skal hundene være lov-
ligt mærkede og vaccinerede. Hundene skal 
være sunde, i god foderstand og jævnligt tilses 
af en dyrlæge.

Etik og moral i
Klubben for Field Trial Spaniels
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Opdræt
Som opdrætter påtager man sig ansvaret for at 
føre en races egenskaber videre.

Hvis en opdrætter - f.eks. for økonomisk vind-
ing - kynisk avler på dårlige avlsdyr, vil resul-
tatet på kort sigt skade hvalpekøberne, og på 
langt sigt skade racen.

Den gode opdrætter er sig sit ansvar bevidst. 
Pågældendes avlsdyr er mentalt og fysisk 
sunde samt præmierede på avlsvejledende 
markprøver.

Hvis der er kendte arvelige lidelser, bør status 
for disse være kendt.
Avlstæver bør behandles etisk korrekt.

Det er opdrætterens ansvar, at tæven ikke ufor-
varende bliver parret med en forkert hanhund, 
eller at tæven efter parring kommer sammen 
med en anden hanhund. Er uheldet ude, bør 
opdrætteren selv kontakte Dansk Jagthunde 
Registrering for gennem en DNA-test at få fast-
slået faderskabsforholdet.

Tæver bør tidligst parres omkring 2 års alderen 
og ikke parres efter det fyldte 8. år.

Tæver bør endvidere maksimalt have et kuld 

hvalpe om året og ikke over seks hvalpekuld i 
deres levetid.

Den gode opdrætter giver sin drægtige tæve 
et specialfoder, ormekur o.s.v. Dyrlæge bør 
kontaktes, hvis der viser sig tegn på komplika-
tioner i drægtighedsperioden.

Drægtige og diegivende tæver bør have et 
sted, hvor de kan være i fred for andre hunde 
og mennesker. 
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De første 4 uger efter, at hvalpekuldet er født, 
bør hvalpe og tæve kun tilses af den nærmeste 
familie og evt. dyrlæge. 

Det anbefales, at opdrætteren fastsætter et   
tidspunkt fra 4 til 8 ugers alderen, hvor hvalpe-
køberne kan vælge deres hvalp under kyndig 
vejledning fra opdrætteren.

Salg af hvalpe
Juridisk set er købeloven gældende for salg af 
hvalpe. 

Det anbefales, at alle hvalpe sælges i en ren 
handel. 

Der bør ikke være tilknyttet aftaler om, at op-
drætteren har hel eller delvis avlsret på hval-
pene. Udstationering af hvalpe/voksne hunde 
frarådes.

Det anbefales i videst muligt omfang at sælge 
hvalpene til jagt.

Endvidere anbefales det, at prisen, leverings-
tidspunktet samt eventuelle garantier er klart 
aftalt mellem opdrætter og hvalpekøber.

Opdrætteren kan ved købers valg af hvalp op-
kræve et depositum.

Opdrætteren er ansvarlig for hvalpenes 
opvækst. Hvalpene bør allerede fra 3. leveuge 
præges på mennesker.
I prægningsfasen og frem til afhentningstids-
punktet er det helt essentielt, at hvalpene har 
maksimal kontakt med mennesker.

Hvalpene bør tidligst vænnes fra modermælken 
ved 4 ugers alderen. 

Det anbefales, at opdrætteren herefter mini-
mum 3 gange i døgnet fodrer hvalpene med 
et specialfoder til hvalpe. Hvalpene bør have 
ormekur 2 gange mellem 4. og 8. uge.

Det anbefales, at opdrætteren, foruden stam-
bogsføring, sørger for chipmærkning og regis-
trering i Dansk Hunderegister.

Prisen bør være fastsat således, at foran 
nævnte praktiske detaljer er inkluderet i hval-
pens pris.

Det anbefales, at opdrætteren sammen med 
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hvalpen leverer en fodervejledning samt lidt 
foder til opstart i hvalpens nye hjem. 

Der henvises til hvalpekøberens egen dyrlæge 
omkring fremtidig ormekur og vaccination.

Parringer
Inden en parring mellem en avlshan og en 
tæve anbefales det at aftale alle betingelser 
på forhånd - gerne på skrift for at undgå tvis-
tigheder.

Normalt kommer tæveejeren på avlshundens 
adresse og avlshundens ejer er ikke forpligtiget 
til at huse tæven.

Prisen for parringen er normalt en hvalps pris, 
hvilket er et sted mellem 5.000,- og 6.000 kr 
eller mere, alt efter forældrenes præmieringer. 
Hvis hanhundejeren ønsker en hvalp har han 
førsteret til at vælge hvalp.

Parringen kan også afregnes som en parrings-
pris og derefter en pris pr hvalp.

Paringsafgiften kan betales efter gennemført 
parring eller når hvalpene er født og før han-
hundeejeren skal underskrive parringsbevi-
set. 

Ved meget små kuld (1-3 hvalpe) kan der af-
tales reduktion i parringsafgiften.

Hvis parringen ikke medfører hvalpe og avls-
hannen har befrugtet flere andre tæver, kan 
der aftales en reduceret parringsafgift eller en 
ny parring med samme tæve.

Uanset hvilken model man vælger og aftaler 
med hanhundeejeren, bør den være skriftlig.
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Priser og produktinformation: www.fynsmontage.dk 

Når du handler hos Fyns Montage Service, er du 
garanteret nogle af markedets absolut bedste og 
mest prisdygtige løbegårde og transportboxe.

Alle produkter er varmgalvaniserede og produ-
ceret på eget værksted, - som et godt bevis på 
dansk kvalitetshåndværk, og med dyrenes trivsel, 
komfort og sikkerhed som vigtigste kriterier.

Løbegårde & transportboxe

Fyns Montage Service 
v/John Andersen - Skrænten 2 - Korinth - 5600 Fåborg 

mobil: 4091 8674 - aften: 6265 1324 - mail@fynsmontage.dk

Løbegårde
Modulsektioner 

- utallige kombinationsmuligheder

Varmegalvaniseret 
- vedligeholdelsesfri med lang levetid

Leveres i specialmål 
- tilpasset netop dine behov

Frit valg mellem H/V-hængslet dør

Let at samle

Transportboxe
Kvalitetsdesign 
- med høj sikkerhed

Lav vægt 
- god mobilitet

Varmegalvaniseret 
- vedligeholdelsesfri med lang levetid.

Leveres også i specialmål 
- tilpasset netop dine behov.

Let at rengøre 
- sikrer god hygiejne. Ingen snavs i bilen
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